
 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 

พ.ศ.2565 

 

 

 

 

 

 

องคการบริหารสวนตำบลโชกเหนือ 

อำเภอลลำดวน จังหวดัสริุนทร 

 

 

 



คำนำ 

 
 แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต พ.ศ.2565 นี้ จัดทำข้ึนตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 4 ป 

(พ.ศ.2561-2564) เพื่อเปนแนวทางในการขับเคล่ือนการดำเนินงานปองกันปราบปรามการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ ตามยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 (พ.ศ.2560-

2564) ซึ่งแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตดังกลาวจะส้ินสุดในปงบประมาณ พ.ศ.2564 โดยในท่ีประชุม

คณะกรรมการ ป.ป.ช. ครั้งท่ี 1/2563 เมื่อวันท่ี 2 มกราคม 2563 ไดมีมติเห็นชอบใหขยายกรอบเวลาของ

ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 (พ.ศ.2560-2564) ใหใชตอไปจนถึง

วันท่ี 30 กันยายน 2565 นี้ข้ึนมาเพื่อเปนแนวทางในการดำเนินการปองกันการทุจริตขององคการบริหาร

สวนตำบลโชกเหนือ โดยมีรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ เชนเดียวกันกับในปงบประมาณ พ.ศ.

2564 ซึ่งไดจัดทำภายใตยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 (พ.ศ.

2560-2564) ประกอบดวย 4 มิติ ดังนี้ 

 มิติท่ี 1 การสรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต 

 มิติท่ี 2 การบริหารราชการเพื่อปองกันการทุจริต 

 มิติท่ี 3 การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาคประชาชน 

 มิติท่ี 4 การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน 

 ผูจัดทำหวังเปนอยางยิ่งวา แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต พ.ศ.2565 นี้ จะเปนประโยชนและเปน

แนวทางในการปองกันการทุจริตขององคการบริหารสวนตำบลโชกเหนือ และมีสวนชวยใหผูบริหารของ

องคการบริหารสวนตำบลโชกเหนือ แสดงเจตจำนงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตอยางเปนรูปธรรมเพอ

บรรลุวิสัยทัศนยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตตอไป 

 

  

       องคการบริหารสวนตำบลโชกเหนือ  

        กันยายน 2563 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการปองกันการทจุริต 

พ.ศ.2565 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต พ.ศ.2565 

องคการบริหารสวนตำบลโชกเหนือ  อำเภอลำดวน  จังหวัดสุรินทร 

 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ป 2565 หมายเหตุ 
งบประมาณ(บาท) 

1.การสรางสังคมท่ีไมทน
ตอการทุจริต 

1.1 การสรางจิตสำนึกและ
ความตระหนกัแกบุคลากรท้ัง
ขาราชการฝายการเมือง ฝาย
บริหาร ฝายสภาทองถ่ิน และ
ฝายประจำ ขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

1.สรางจิตสำนกึและตระหนักในการปฏิบัติราชการตาม
อำนาจหนาท่ีใหบังเกดิประโยชนสุขแกประชาชนในทองถ่ิน 
- โครงการบรหิารงานตามหลักธรรมภิบาล 
2.สรางจิตสำนึกและความตระหนักในการประพฤติตาม
ประมวลจริยธรรม 
- โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม แก ผูบริหาร สมาชิก
สภา อบต. และพนักงานสวนตำบลขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
3.สรางจิตสำนึกและความตระหนักท่ีจะไมกระทำการอัน
เปนการขัดแยงแหงผลประโยชนหรือมีผลประโยชนทับซอน 
- กิจกรรมใหความรู เรื่อง ผลประโยชนทับซอนใหกับ
บุคลากรของ อบต. 

ไมมีงบประมาณ 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 

ไมมีงบประมาณ 
 
 
 

 

1.2 การสรางจิตสำนึกและ
ความตระหนักแกประชาชน
ทุกภาคสวนในทองถ่ิน 

1.โครงการปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติตามพระราชดำริ 
และพระราชเสาวนีย 

20,000  

1.3 การสรางจิตสำนึกและ
ความตระหนักแกเด็กและ
เยาวชน 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน 50,000  

รวม จำนวน 3 โครงการ  1 กิจกรรม 120,000  



 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ป 2565 หมายเหตุ 
งบประมาณ(บาท) 

2.การบริหารราชการ
เพื่อปองกันการทุจริต 

2.1 การแสดงเจตจำนงทาง
การเมืองในการตอตานการ
ทุจริตของผูบริหาร 

1.กิจกรรมรปะกาศเจตจำนงตอตานการทุจรติของผูบริหาร
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ไมมีงบประมาณ 
 

 

 

2.2 มาตรการสรางความ
โปรงใสในการปฏิบัติราชการ 

1.กิจกรรมสรางความโปรงใสในการพิจารณาการเล่ือนข้ัน
เงินเดือน 
2.โครงการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนตำบลโชก
เหนือ 

ไมมีงบประมาณ 
 

30,000 

 

2.3 มาตการการใชดุลยพินิจ
และใชอำนานาจหนาท่ีให
เปนไปตามหลักการบรหิาร
กิจการบานเมืองท่ีดี 

1. โครงการลดข้ันตอนและระยะเวลาในการปฏิบัติราชการ ไมมีงบประมาณ 
 

 

2.4 การเชิดชูเกียรติแก
หนวยงาน/บุคคลในการ
ดำเนินกิจการการประพฤติตน
ใหเปนท่ีประจักษ 

1. กิจกรรมการยกยองและเชิดชูเกียรติแกบุคคลหนวยงาน 
ผูทำคุณประโยชนหรือเขารวมกิจกรรมขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

ไมมีงบประมาณ 
 

 

2.5 มาตรการจัดการในกรณี
ไดทราบหรือรับแจงตรวจสอบ
พบการทุจรติ 

2. กิจกรรมการทำบันทึกขอตกลงการปฏิบัติราชการของ
องคการบรหิารสวนตำบลโชกเหนือ 

ไมมีงบประมาณ 
 

 

รวม จำนวน 2 โครงการ  3 กิจกรรม 30,000  
 

 

 



 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ป 2565 หมายเหตุ 
งบประมาณ(บาท) 

3.การสงเสริมบทบาท
และการมีสวนรวมของ
ภาคประชาชน 

3.1 จัดใหมีและเผยแพร
ขอมูลขาวสารในชองทางท่ี
เปนการอำนวยความสะดวก
แกประชาชนไดมีสวนรวม
ตรวจสอบ การปฏิบัติร
ราชการตามอำนาจหนาท่ีของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินได
ทุกข้ันตอน 

1.มาตรการ “ปรับปรุงศูนยขอมูลขาวสาร ขององคการ
บริหารสวนตำบลโชกเหนือ ใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน” 

ไมมีงบประมาณ 
 

 

 

3.2 การรับฟงความคิดเห็น
การรับและตอบสนองเรื่อง
รองเรียน/รองทุกขของ
ประชาชน 

1.โครงการเพิ่มศักยภาพในการจัดทำแผนชุมชน 50,000  

3.3 การสงเสริมใหประชาชน
มีสวนรวมบริการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

1. มาตรการแตงต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาทองถ่ิน 
2. กิจกรรมประชุมประชาคมหมูบานและประชุมประชาคม
ตำบล 

ไมมีงบประมาณ 
 

ไมมีงบประมาณ 
 

 

รวม จำนวน 1 โครงการ  2 กิจกรรม 1 มาตการ 50,000  
 

 

 

 



 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ป 2565 หมายเหตุ 
งบประมาณ(บาท) 

4.การเสริมสรางและ
ปรับปรุงกลไกในการ
ตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

4.1 การจัดวางระบบและ
รายงานการควบคุมภายใน
ตามท่ีคณะกรรมการตรวจเงิน
แผนดินกำหนด 

1.โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายใน 
2.กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 

ไมมีงบประมาณ 
 

 

 

4.2 การสนับสนุนใหภาค
ประชาชนมีสวนรวม
ตรวจสอบการปฏบัิติหรือการ
บริหารราชการ ตามชองทางท่ี
สามารถดำเนินการ 

1.กิจกรรมการสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวม ตรวจสอบ 
กำกับ ดูแล บริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุแตงต้ังการ
โอนยาย 

ไมมีงบประมาณ 
 

 

4.3 การสงเสริมบทบาทการ
ตรวจสอบของสภาทองถ่ิน 

1. กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาทองถ่ิน ไมมีงบประมาณ 
 

ไมมีงบประมาณ 
 

 

4.4 เสริมพลังการมีสวนรวม
ของชุมชน (Community) 
และบูรณาการทุกภาคสวน
เพื่อตอตานการทุจริต 

1. กิจกรรมการติดปายประชาสัมพันธกรณีพบเห็นการ
ทุจริต 

30,000 
 

 

รวม จำนวน 1 โครงการ  4 กิจกรรม  30,000  
 

 

 


